
Il est l’employé le plus ancien de l’entreprise
«Vytautas travaille dans notre entreprise depuis environ 30 
ans. Il a amené son fils dans l’entreprise, qui a déjà dépassé 
son père en résultats. Et cette année, il a déjà amené son 
petit-fils avec lui. Trois générations de coupeurs de papier 
travaillent maintenant pour notre entreprise. Lorsque 
Vytautas est venu nous voir il y a 30 ans, il nous a dit qu’il ne 
pouvait pas faire de travail physique pénible à cause de son 
handicap. Nous lui avons fait visiter l’usine et il lui a demandé 
s’il pouvait travailler sur un coupe-ruban adhésif. Je lui ai 
fait confiance et je n’ai pas regretté de l’avoir embauché une 
minute.»

Les mêmes informations que pour tout le monde
«Vytautas a rapidement appris les ficelles du métier et 
s’intéresse véritablement aux activités de l’entreprise. Il s’est 
intégré très rapidement dans l’entreprise et est maintenant 
un interlocuteur pour les autres collaborateurs pour son 
expertise.»

Master lituanien en bande de caisse enregistreuse
«Vytautas a perfectionné ses compétences professionnelles 
à un point tel qu’il a dépassé le reste des personnes 
travaillant dans ce domaine et est considéré à juste titre 
comme un maître de bande de caisse enregistreuse 
lituanienne. Mais, comme il le dit, la célébrité pourrait bientôt 
être terminée parce que son fils, qu’il a lui-même formé, 
est sur le point de « lui faire de l’ombre ». Il espère que le 
moment venu, son petit-fils maîtrisera également toutes les 
compétences.»

Il fait tout 
«Si, en tant qu’employeur, j’ai besoin d’aide pour les réglages 
de la machine ou si un nouvel employé est embauché, 
Vytautas est mon premier point de contact. Vytautas est 
l’ouvrier le plus expérimenté de l’entreprise, et tous les 
autres sont ses apprentis. Tout en partageant son expérience 
avec les nouveaux employés, il n’élève jamais la voix et 
explique les choses avec humour amical.»

Bénéfice mutuel
«C’est un joueur d’équipe solide en qui nous pouvons avoir 
confiance. Son sens de l’humour contribue à l’atmosphère 
de travail positive. Loyal, désireux d’apprendre et prêt à aider 
les autres membres de l’équipe. Il attend avec impatience 
un poste permanent et je suis heureux d’avoir un employé 
aussi dévoué. Je pense souvent à qui pourrait remplacer 
Vytautas si un jour il quittait l’entreprise pour des raisons de 
santé. Peut-être son petit-fils? Son fils dirige une succursale 
dans une autre ville. Je suis heureux d’avoir une famille aussi 
loyale de travailleurs dévoués.»
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