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Veiksmo vieta:

|moné, prekiaujanti darbo saugos
priemonémis ir teikianti darbo
saugos konsultacijas

Pasakotoja:
Irma, jmonés savininké

Santrauka:
Donatas, darbuotojas, sergantis

Stabilus ir lojalus P
darbuotojai!

Mano Seimos istorija Dabar esame viena stipri komanda
,Istorija tokia. Viskas prasidéjo nuo mano Seimos. Manau, ,Kai sugalvojau ka nors priimti, noréjau jiems padeti, iStraukti
kad jei ne nelaime seimoje, nebuciau pagalvojusi apie juos is namuy j visuomene ir jdarbinti j naujas pareigas.
Donato jdarbinima. Pries desimt mety mano mama atsidure Donatas nieko nepakeite; jam buvo kuriama pareigybe. Jis
nejgaliojo vezimélyje dél gydytoju klaidos per paprasta ir as dirbome kartu kaip komanda, kad nusprestume, ka jis
klubo operacija. Jos koja buvo sutrumpinta. Galbut ta galety padaryti. Ar jis gales atsakyti j klausimus internete,
situacija pries penkerius metus paskatino mane padaryti padeti vadovams ir sukurti vertimo sertifikatus? O mums
ka nors "dosnesnio”. Todel ir sugalvojau jdarbinti zmoguy su reikia daugybés pazymu, deklaraciju, visokiy vertimu.
negalia." Butent jis pasirinko atlikti tuos vaidmenis. O atsitiko taip,
kad per tuos pustreciy metu, kai dirba su mumis, dabar jis
Sunki nejgalaus, norincio dirbti, paieska tapo rinkodaros specialistu, besirtupinanciu pagrindinémis
,Manau, kad pirmasis issukis, su kuriuo susiduriau, buvo tai, rinkodaros specialisty funkcijomis, tvarko Facebook
kad pries penkerius metus, kai iesSkojau jdarbinti zmoguy su svetaine, publikuoja straipsnius ir pan.’
negalia, neradau zmogaus, kuris noréty dirbti. Skelbimus
talpinau jvairiuose socialiniuose tinkluose, tiek Facebook, Pasiekti kity verslininky Sirdis geru pavyzdziu
tiek LinkedIn. Daug zmoniy noréjo dirbti nuotoliniu budu, bet ,Donatas buvo naujas musy komandos turtas. Kartu su
mano tikslas buvo priversti ka nors dirbti biure, kad galéciau juo dalyvauju jvairiuose susitikimuose, susitinku su kitais
pagerinti salygas. Norejau pakeisti aplinka, pertvarkyti verslininkais. Dalyvaujame jvairiose konferencijose ir daznai
biura, padaryti zmoguy matoma ir paskatinti tai daryti sakome: jei mes galime tai padaryti, kodel jus negalite? Ar
kitus darbdavius. Dvejus ar trejus metus ieskojau tinkamo tai taip sunku ar nejmanoma? Jei mums pasiseke, pavyks ir
zmogaus, bet nieko neradau.” jums.”

Tarpininkai yra pagrindinis nejgaliujy jdarbinimo elementas
,Man pavyko susirasti darbuotojg savo jmonei tik
susidraugavus su vienu is musy miesto profesinio mokymo
centry. Sis centras pasitlé kandidata. Taigi, galima sakyti, taip
viena diena pagaliau suradome ta zmogy.”
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