rtugalija

Pazjstama
aplinka

Augantis verslas ir stabilios darbo jégos poreikis
,Padidejus pardavimy apimciai, mums reikejo zmogaus, kuris
mums padetu, butent sandelyje, kuris galety atlikti keletg
paprasty uzduociu, kurios atimty per daug valdymo laiko.
Pavargau, kad zmonés ateina ir iSeina be stabilumo, todel
nuejau j vietine nejgaliyjy organizacijg paklausti, ar yra kas
nors, kas atitikty musu poreikius, ir tada jie pasiule Ricardo.”

Patikimumas kompensuoja priezitirg

,Ricardo jmonéje mums padeda bendroje komercinéje
veikloje: klienty aptarnavimas, produkcijos pakavimas,
atsargy ir uzsakymy valdymas, priekiniy parduotuviy erdviy
ir sandelio valymas ir priezitra. IS pradziy jam buvo sunku
susipazinti su visais gaminiais - ypac pazjstant ir mokant
atskirti visus gaminiy pavadinimus ir tipus - bet mes visada jj
palaikydavome ir padédavome, ir nors jam reikéjo tam tikros
prieziuros, as daznai pamirstu, kad Ricardo turi tam tikry
apribojimu, nes sunkumai visada buvo jveikiami lengvai.

Inclusion simply makes great enterprises
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Veiksmo vieta:
Zemés Ukio maZmeninés prekybos
namai /Portinha E Carvalho

Pasakotojas:
Joao Portinha, savininkas ir vadovas

SERIETES

Ricardo, mazmeninés prekybos
darbuotojas, turintis nedidelj
intelekto sutrikima

pardavéjas Hugo, sergantis Sirdies
liga, suteikia pusiausvyrg ir tvaru
augima Portinha & Carvalho darbo
aplinkoje

Maniau, kad man reikia tik vieno darbuotojo, bet pasirodeé,
kad du sudaro tobulg komanda

Vietinis paslaugu teikeéjas paprase musy laikinai integruoti
kita praktikanta Hugo, tuo metu, kai manéme, kad mums
daugiau nieko nereikia. Prieméme, nes pradiné praktika
jmonei yra nemokama. Hugo indelis j jmone pasirode esas
vertingas turtas, todél nusprendéeme jj pasilikti ir Siais metais
prateseme jo praktikos sutartj j nuolatine darbo sutartj."

Papildydami vienas kita

,MuUsu komandoje kiekvienas turi savo vaidmenj ir kiekvienas
yra butinas sklandziam jmones darbui. Ricardo labiau
padeda atliekant fizines uzduotis - pervezant prekes, o Hugo
rapinasi produkty priezitra ir bendravimu su klientais, todel
man lieka daugiau laiko tvarkymui ir biurokratijai. Turime
puikig darbo atmosfera, palaikome pazjstama aplinka:

jie man padeda, o as - jiems. Mus sieja papildomumo

ir bendradarbiavimo bei draugystes santykiai - verslo
renginiuose visada dalyvaujame kartu, kaip komanda.”
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