Han on Mmeidan

valonsateemme

Ota osani sosiaalisesta vastuusta

"Ystavani tyoskenteli kehitysvammaisten jarjestdssa. Hanen
kauttaan kuulin tasta mahdollisuudesta. Minusta tuntui
oikealta kantaa vain oma osuus yhteiskuntavastuusta, vain
osatyokykyisten tydllistaminen. Olemme tyollistaneet
osatyokykyisia ihmisia jo parikymmenta vuotta. Meilla oli yksi
pitkaaikainen tyontekija, joka on jo elakkeella, toinen on ollut
meilla téissa yli kymmenen vuotta ja meilld on yksi nuorempi
tyéntekija, Tomi, joka aloitti kaksi vuotta sitten. Han on nyt
sairaslomalla. Tomi tulee takaisin heti, kun hanen tilanteensa
paranee.

Maksamme alusta alkaen

"Kun aloitin, otin yhteytta paikalliseen tydvoimatoimistoon,
ja he yhdistivat minut tydvalmentajaan. Han selitti “miten se
toimi". Meidan tehtavamme on mainita, mita tarvitsemme,
ja he valitsevat ehdokkaat ja valmistelevat heidat
haastatteluihin. Sitten valitsemme uuden tyéntekijamme.

Ja meidan tapauksessamme, jos palkkaamme heidat,
maksamme heille alusta alkaen. Tama oli meidan
tyédehtosopimuksemme mukainen.”

Inclusion simply makes great enterprises
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Toimintapaikka:
lounasravintola ja kahvila

Tarinankertoja:
Jari, ravintolan omistaja

Tiivistelma:

Vammainen tyontekija Tomi
tyoskentelee auttajana kiireisena
lounasaikaan

Vahan kaikkea

"Ravintolassa on erilaisia tyopisteita: keittio, konditoria ja
kahvila. Tavoitteena on, etta tydasemaa kohden on jatkossa
yksi harjoittelija. Aloittaessamme niputimme tehtavia, jotka
eivat sopineet, kuten esimerkiksi kuumat paikat leipomossa.
Kaikki muut tehtavat jaettiin kaikkien tydntekijéiden kesken
joko osittain tydkykyisina tai ilman, joten jokaisella on vahan
kaikkea. Tietenkin jokaisen tydntekijan on tehtava vain ne
tehtavat, jotka vastaavat hanen kykyjaan. Ja onneksi suurin
osa tehtavista keittidssa, leipomossa, leipomossa ja salissa
mahtuu.”

H&an on meidan valonsateemme

"Vammaiset tyontekijani ovat luonnollinen osa tyéyhteisda ja
asiakkaiden hyvaksymia. Tahan asti, kaikkien naiden vuosien
jalkeen, asiakkaiden reaktiot ovat olleet vain positiivisia.

Ja se on hienoa, tyéntekijamme ovat saaneet itsetuntoa

ja tuntevat olevansa osa yhteis¢a. He ovat ahkerasti
huolehtimassa omista velvollisuuksistaan. Kaikki tulevat
téihin hyvalla tuulella. Osittain tydkykyiset tydntekijani

ovat tydyhteisdn valon majakka. Ja nyt minulla on myds
maine vastuullisena tydnantajana. Olen tehnyt sen ja jatkan
mahdollisuuksien mukaan palkkaamalla osatydkykyisia
henkiloita".
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